CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2008/2009

NUMERO DE REGISTRO NO MTE: RS000389/2008
DATA DE REGISTRO NO MTE: 09/09/2008

NUMERO DA SOLICITACAO: MR013735/2008
NUMERO DO PROCESSO: 46218.013216/2008-56
DATA DO PROTOCOLO: 29/08/2008

SINDICATO DOS EMPREG VEND E VIAJ DO COM NO ESTADOM®RS, CNPJ n.
92.997.394/0001-12, neste ato representado(a)gpdPesidente, Sr(a). CARLOS
SIMONI GIACOBONI, CPF n. 062.488.370-15;

E

SINDICATO DA INDUSTRIA DA MARCENARIA DO ESTADO DO RS, CNPJ n.
92.953.975/0001-52, neste ato representado(a)gpdPesidente, Sr(a). JONI
ALBERTO MATTE, CPF n. 077.489.900-00;

celebram a presente CONVENCAO COLETIVA DE TRABALH&tipulando as
condicdes de trabalho previstas nas clausulasrgegui

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia da presente ConvencaetiCa de Trabalho no periodo de 01
de julho de 2008 a 30 de junho de 2009 e a damdmsategoria em 01 de julho.
CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

A presente Convencao Coletiva de Trabalho abrarafejaategoria(s)endedores e
viajantes, com abrangéncia territorial eitegué/RS, Agua Santa/RS, Agudo/RS,
Ajuricaba/RS, Alecrim/RS, Alegrete/RS, Alegria/RS Almirante Tamandaré do
Sul/RS, Alpestre/RS, Alto Alegre/RS, Alto Feliz/RSAlvorada/RS, Amaral
Ferrador/RS, Ametista do Sul/RS, André da Rocha/RSAnta Gorda/RS, Antbnio
Prado/RS, Arambaré/RS, Ararica/RS, Aratiba/RS, Arroio do Meio/RS, Arroio do
Padre/RS, Arroio do Sal/RS, Arroio do Tigre/RS, Ario dos Ratos/RS, Arroio
Grande/RS, Arvorezinha/RS, Augusto Pestana/RS, Aus#RS, Bagé/RS, Balneario
Pinhal/RS, Bar&o de Cotegipe/RS, Barao do Triunfo/R, Bardo/RS, Barra do
Guarita/RS, Barra do Quarai/RS, Barra do Ribeiro/RS Barra do Rio Azul/RS,
Barra Funda/RS, Barracdo/RS, Barros Cassal/RS, Beajnin Constant do Sul/RS,
Boa Vista das Miss6es/RS, Boa Vista do Burica/RSpB Vista do Cadeado/RS, Boa
Vista do Incra/RS, Boa Vista do Sul/RS, Bom JesusfiR Bom Principio/RS, Bom
Progresso/RS, Bom Retiro do Sul/RS, Boqueirdo do Be/RS, Bossoroca/RS,
Bozano/RS, Braga/RS, Brochier/RS, Butia/RS, Cacapawdo Sul/RS, Cacequi/RS,
Cachoeira do Sul/RS, Cachoeirinha/RS, Cacique DoldRS, Caibaté/RS,
Caicara/RS, Camaquéd/RS, Camargo/RS, Cambara do SRS, Campestre da
Serra/RS, Campina das Missfes/RS, Campinas do SuBRCampo Bom/RS, Campo
Novo/RS, Campos Borges/RS, Candelaria/RS, Candidoo@0i/RS, Candiota/RS,



Cangucu/RS, Canoas/RS, Canudos do Vale/RS, Capaorito do Sul/RS, Capao da
Canoa/RS, Capéo do Cipo/RS, Capéao do Ledo/RS, Capele Santana/RS,
Capitdo/RS, Capivari do Sul/RS, Carad/RS, Carazinh®S, Carlos Gomes/RS,
Casca/RS, Caseiros/RS, Catuipe/RS, Centenario/RS1@to/RS, Cerro Branco/RS,
Cerro Grande do Sul/RS, Cerro Grande/RS, Cerro Larg/RS, Chapada/RS,
Charqueadas/RS, Charrua/RS, Chiapetta/RS, Chui/RSZhuvisca/RS, Cidreira/RS,
Ciriaco/RS, Colinas/RS, Colorado/RS, Condor/RS, Catantina/RS, Coqueiro
Baixo/RS, Coqueiros do Sul/RS, Coronel Barros/RS,donel Bicaco/RS, Coronel
Pilar/RS, Cotiporad/RS, Coxilha/RS, Crissiumal/RS, @stal do Sul/RS, Cristal/RS,
Cruz Alta/RS, Cruzaltense/RS, Cruzeiro do Sul/RS, Bvid Canabarro/RS,
Derrubadas/RS, Dezesseis de Novembro/RS, Dilermando de AguRRS, Dois Irméaos
das Missbes/RS, Dois Irmaos/RS, Dois Lajeados/RS Feliciano/RS, Dom
Pedrito/RS, Dom Pedro de Alcantara/RS, Dona Francts/RS, Doutor Mauricio
Cardoso/RS, Doutor Ricardo/RS, Eldorado do Sul/REncantado/RS, Encruzilhada
do Sul/RS, Engenho Velho/RS, Entre Rios do Sul/REntre-ljuis/RS, Erebango/RS,
Ernestina/RS, Erval Grande/RS, Erval Seco/RS, Esmalda/RS, Esperanca do
Sul/RS, Espumoso/RS, Estacéo/RS, Estancia Velha/H3teio/RS, Estela Velha/RS,
Estrela/RS, Eugénio de Castro/RS, Fagundes VareladR Faxinal do Soturno/RS,
Faxinalzinho/RS, Fazenda Vilanova/RS, Feliz/RS, Hiano Peixoto/RS, Fontoura
Xavier/RS, Formigueiro/RS, Forquetinha/RS, Fortalea dos Valos/RS, Frederico
Westphalen/RS, Garruchos/RS, Gaurama/RS, General @@ara/RS, Gentil/RS,
Getulio Vargas/RS, Girud/RS, Glorinha/RS, Gramado ds Loureiros/RS, Gramado
Xavier/RS, Gravatai/RS, Guabiju/RS, Guaiba/RS, Guapré/RS, Guarani das
Missdes/RS, Harmonia/RS, Herval/RS, Herveiras/RS, d¢tizontina/RS, Hulha
Negra/RS, Humaita/RS, Ibarama/RS, Ibiaca/RS, Ibiraaras/RS, Ibirapuitd/RS,
Ibiruba/RS, Igrejinha/RS, 1jui/RS, llopolis/RS, Imbé/RS, Imigrante/RS,
Independéncia/RS, Inhacora/RS, Ipé/RS, Ipiranga d8ul/RS, Irai/RS, Itaara/RS,
Itacurubi/RS, Itapuca/RS, Itaqui/RS, Itati/RS, Itatiba do Sul/RS, Ivora/RS,
Ivoti/RS, Jaboticaba/RS, Jacuizinho/RS, Jacutinga/R, Jaguardo/RS, Jaguari/RS,
Jaquirana/RS, Jari/RS, Jo6ia/RS, Julio de Castilho8S, Lagoa Bonita do Sul/RS,
Lagoa dos Trés Cantos/RS, Lagodo/RS, Lajeado do BegRS, Lajeado/RS, Lavras
do Sul/RS, Liberato Salzano/RS, Lindolfo Collor/RSLinha Nova/RS,
Macambara/RS, Machadinho/RS, Mampituba/RS, Manoel \ana/RS, Maquiné/RS,
Maratd/RS, Marau/RS, Marcelino Ramos/RS, Mariana Pinentel/RS, Mariano
Moro/RS, Marques de Souza/RS, Mata/RS, Mato Castalimo/RS, Mato Leitdo/RS,
Mato Queimado/RS, Maximiliano de Almeida/RS, Minaslo Ledo/RS, Miraguai/RS,
Montauri/RS, Monte Alegre dos Campos/RS, Monte Beldo Sul/RS,
Montenegro/RS, Mormago/RS, Morrinhos do Sul/RS, Maro Redondo/RS, Morro
Reuter/RS, Mostardas/RS, Mucum/RS, Muitos Capdes/RMuliterno/RS, Nao-Me-
Toque/RS, Nicolau Vergueiro/RS, Nonoai/RS, Nova Abrada/RS, Nova Araca/RS,
Nova Bassano/RS, Nova Boa Vista/RS, Nova Bréscia/R®va Candelaria/RS, Nova
Esperanca do Sul/RS, Nova Hartz/RS, Nova Padua/RSpva Palma/RS, Nova
Petrépolis/RS, Nova Ramada/RS, Nova Roma do Sul/RSpva Santa Rita/RS, Novo
Barreiro/RS, Novo Cabrais/RS, Novo Machado/RS, Novbdiradentes/RS, Novo
Xingu/RS, Osorio/RS, Paim Filho/RS, Palmares do SARS, Palmeira das
MissBes/RS, Palmitinho/RS, Panambi/RS, Pantano Grde/RS, Parai/RS, Paraiso



do Sul/RS, Pareci Novo/RS, Parobé/RS, Passa Sete/R8sso do Sobrado/RS, Paulo
Bento/RS, Paverama/RS, Pedras Altas/RS, Pedro OsofRS, Pejucara/RS, Picada
Café/RS, Pinhal da Serra/RS, Pinhal Grande/RS, Pirdi/RS, Pinheirinho do
Vale/RS, Pinheiro Machado/RS, Pirap6/RS, Piratini/FS, Planalto/RS, Poco das
Antas/RS, Pontdo/RS, Ponte Preta/RS, Portdo/RS, RorAlegre/RS, Porto
Lucena/RS, Porto Maua/Rs, Porto Vera Cruz/RS, Porto Xavier/RS, Pouso NovBsS,
Presidente Lucena/RS, Progresso/RS, Protasio AIVBS, Putinga/RS, Quarai/RS,
Quatro Irmaos/RS, Quevedos/RS, Quinze de NovembrofR Redentora/RS,
Relvado/RS, Restinga Seca/RS, Rio dos indios/RSpRtardo/RS, Riozinho/RS,
Roca Sales/RS, Rodeio Bonito/RS, Rolador/RS, Rol&iRS, Ronda Alta/RS,
Rondinha/RS, Roque Gonzales/RS, Rosario do Sul/RSagrada Familia/RS,
Saldanha Marinho/RS, Salto do Jacui/RS, Salvador daVliss6es/RS, Salvador do
Sul/RS, Sananduva/RS, Santa Barbara do Sul/RS, SanCecilia do Sul/RS, Santa
Clara do Sul/RS, Santa Cruz do Sul/RS, Santa Margata do Sul/RS, Santa Maria
do Herval/RS, Santa Maria/RS, Santa Rosa/RS, Sanfereza/RS, Santa Vitéria do
Palmar/RS, Santana da Boa Vista/RS, Santana do Liamento/RS, Santiago/RS,
Santo Angelo/RS, Santo Antonio da Patrulha/RS, SamtAntonio das Missdes/RS,
Santo Ant6nio do Palma/RS, Santo Antbnio do PlanalfRS, Santo Augusto/RS,
Santo Cristo/RS, Santo Expedito do Sul/RS, Sdo Ba/RS, Sdo Domingos do
Sul/RS, Séo Francisco de Assis/RS, Sao FranciscoR#ila/RS, Sao Gabriel/RS, Sao
Jerbnimo/RS, Séo Jodo da Urtiga/RS, S&o Jodo do Bsine/RS, Sao Jorge/RS, Séo
José das MissBes/RS, Sdo José do Herval/RS, Sae HisHorténcio/RS, Sdo José do
Inhacord/RS, Séo José do Norte/RS, Sdo José do ORS, Sdo José do Sul/RS, Séo
José dos Ausentes/RS, S&do Leopoldo/RS, S&o LouredgoSul/RS, S&o Luiz
Gonzaga/RS, Sao Martinho da Serra/RS, Sao MartinhBS, Sao Miguel das
Missdes/RS, Sao Nicolau/RS, Sdo PaulagiMissfes/RS, Sao Pedro da Serra/RS, £
Pedro das Missdes/RS, Sao Pedro do Butia/RS, SaalRedo Sul/RS, Sdo Sebastido
do Cai/RS, Sao Sepé/RS, Séo Valentim do Sul/RS, S&dentim/RS, S&o Valério do
Sul/RS, Séo Vendelino/RS, Sao Vicente do Sul/RS p8anga/RS, Sapucaia do
Sul/RS, Sarandi/RS, Seberi/RS, Sede Nova/RS, SegAIS, Selbach/RS, Senador
Salgado Filho/RS, Sentinela do Sul/RS, Serafina Q@&a/RS, Sério/RS, Sertdo
Santana/RS, Sertdo/RS, Sete de Setembro/RS, Seveoiae Almeida/RS, Silveira
Martins/RS, Sinimbu/RS, Sobradinho/RS, Soledade/RTabai/RS, Tapejara/RS,
Tapera/RS, Tapes/RS, Taquara/RS, Taquari/RS, Taquacu do Sul/RS,
Tavares/RS, Tenente Portela/RS, Terra de Areia/RSeutonia/RS, Tio Hugo/RS,
Tiradentes do Sul/RS, Toropi/RS, Torres/RS, Tramandi/RS, Travesseiro/RS, Trés
Arroios/RS, Trés Cachoeiras/RS, Trés Coroas/RS, Ts&de Maio/RS, Trés
Forquilhas/RS, Trés Palmeiras/RS, Trés Passos/RSrifidade do Sul/RS,
Triunfo/RS, Tucunduva/RS, Tunas/RS, Tupanci do SURS, Tupanciretd/RS,
Tupandi/RS, Tuparendi/RS, Turucu/RS, Ubiretama/RSUnido da Serra/RS,
Unistalda/RS, Uruguaiana/RS, Vacaria/RS, Vale do ¥&S, Vale Real/RS, Vale
Verde/RS, Vanini/RS, Venancio Aires/RS, Vera Cruz/B, Vespasiano Correa/RS,
Viadutos/RS, Viamao/RS, Vicente Dutra/RS, Victor Gaeff/RS, Vila Flores/RS, Vila
Langaro/RS, Vila Maria/RS, Vila Nova do Sul/RS, Viga Alegre do Prata/RS, Vista
Alegre/RS, Vista Gaucha/RS, Vitoria das Missdes/R8Yestfalia/RS, Xangri-la/RS



Salérios, Reajustes e Pagamento
Piso Salarial
CLAUSULA TERCEIRA - PISO SALARIAL
Piso salarial - Ficam assegurados os seguintes pisos salariais:
Paragrafo primeiro - no periodo do contrato de experiéncia, sera de R$ 462,00
(quatrocentos e sessenta e dois reais) por més (piso admissional).

Paragrafo segundo - apds a vigéncia do contrato de experiéncia, sera de R$
501,60 (quinhentos e um reais e sessenta centavos) por més.

Paragrafo terceiro - Estes salarios ndo serdo considerados, em nenhuma

hipotese, “salario profissional”, ou substitutivo do saldrio minimo nacional.
Reajustes/Correcdes Salariais

CLAUSULA QUARTA - REAJUSTE SALARIAL

Reajuste Salarial - As empresas concederdao aos seus trabalhadores um

reajuste salarial global, correspondente ao periodo revisando (01.07.2007 a
30.06.2008), a incidir sobre os salarios que seriam devidos em 01.07.2008.

Paragrafo primeiro - O salario a ser tomado como base de incidéncia na
revisdo desta Convencao sera o resultante da aplicacdo do percentual de 8 %
(oito por cento) sobre os salarios devidos em 1°.07.2007.

Paragrafo segundo - Serdo compensados todos os reajustes e aumentos
salariais concedidos no periodo revisando, exceto os definidos como
incompensaveis pela Instrugdo Normativa n° 4/1993 do Tribunal Superior do
Trabalho.

Outras normas referentes a salarios, reajustes, pamentos e critérios para céalculo
CLAUSULA QUINTA - COMPENSACAO DE ANTECIPACOES SALAR IAIS

Compensacédo de antecipacdes salariai®é\s empresas poderdo, no prazo de vigéncia
deste instrumento, por espontaneidade, concedesipatdes salariais aos seus
trabalhadores, ficando expressamente ajustadosguesmas poderdo ser compensadas
na proxima data-base ou, antes dela, com qualgtecipacdo, reajuste, aumento ou
abono salarial que possa vir a ser determinadtepor




CLAUSULA SEXTA - RELATORIO DE QUILOMETRAGEM

Relatorio de Quilometragem - Sempre que o empregado estiver sujeito a
utilizacdo de seu proprio veiculo em favor do empregador, sera obrigatéria a

confeccao de “relatério de quilometragem” onde constarao, especificamente, as
cidades ou localidades visitadas, o total de quilometragem por ele percorrida
para fins de pagamento do “quilémetro rodado”, bem como devera,
necessariamente, estar rubricado pelo empregado e pelo empregador.
CLAUSULA SETIMA - SALARIO DO ADMITIDO

Salario do admitido - O empregado admitido devera receber, no minimo,
salario igual ao do empregado mais novo na empresa, exercente da mesma
funcdo, excluidas as vantagens pessoais, ficando ressalvados os contratos de
experiéncia.

GratificagGes, Adicionais, Auxilios e Outros
13° Salario
CLAUSULA OITAVA - PAGAMENTO DA GRATIFICACAO NATALIN A
Pagamento da gratificacdao natalina - As empresas deverao pagar o 13°
salario até o dia 20 de dezembro, ficando as que ndo o fizerem obrigadas a

pagar uma multa de 10% (dez por cento) sobre o salario, sem prejuizo dos juros
legais.

Paragrafo unico - Fica ressalvado o direito assegurado ao trabalhador no artigo
20 da Lei n° 4.749/65.

Auxilio Alimentacédo
CLAUSULA NONA - DIARIAS DE REFEICAO E HOSPEDAGEM
Diarias de Refeicao e Hospedagem - Os valores para refeicao passarao a ser
de R$ 8,44 (oito reais e quarenta e quatro centavos) para almogo; R$ 8,44 (oito

reais e quarenta e quatro centavos) para jantar e de R$ 42,21 (quarenta e dois
reais e vinte e um centavos) para hospedagem.

Auxilio Transporte

CLAUSULA DECIMA - RESSARCIMENTO P/ QUILOM. PERCORRI DA EM
VEICULO PROPRIO - QUILOMETRO RODADO



Ressarcimento pela quilometragem percorrida em veiculo préprio -
“quilometro rodado” - Ficam convencionados os seguintes valores para o
ressarcimento pelo quildmetro rodado em veiculo de propriedade do empregado:
R$ 0,83 (oitenta e trés centavos) para os veiculos movidos a gasolina; R$ 0,72
(setenta e dois centavos) para os veiculos movidos a alcool; R$ 0,66 (sessenta e
seis centavos) para os veiculos movidos a gas natural veicular (GNV), e R$ 0,20
(vinte centavos) para motocicletas.

Contrato de Trabalho — Admissdo, Demissao, Modalidies
Aviso Prévio
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - AVISO PREVIO

Aviso prévio - Sempre que na vigéncia do aviso prévio, de iniciativa do
empregador, o empregado comprovar a obtencao de novo emprego, a empresa o
dispensara do cumprimento do restante do prazo. No caso de o empregado pedir
demissao este tera que cumprir no minimo 10 dias do aviso, sem 6nus para as
partes, salvo o salario dos dias trabalhados.

Outras normas referentes a admisséo, demissao e natidades de contratacao
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - CONDICOES CONTRATUAIS
condicoes contratuais - As condicdes para o exercicio da atividade do

vendedor, a forma de remuneracao e o percentual de comissdes serdao ajustados
previamente, devendo constar do instrumento de contrato.

Paragrafo unico - Fica o empregador obrigado a anotar na CTPS do
empregado, o percentual das comissdes ajustados no Contrato de Trabalho.

Jornada de Trabalho — Duracéo, Distribuicdo, Contrde, Faltas
Faltas
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - AUSENCIA JUSTIFICADA

Auséncia justificada - Sera considerada falta justificada, com pagamento do
salario, a auséncia do trabalhador, por um dia, no caso de falecimento de genro,
nora, sogro ou sogra, mediante apresentacao da certiddo de ébito.



Férias e Licencas
Outras disposicdes sobre férias e licencas
CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO INICIO DAS FERIAS

Do inicio das férias - A férias ndo podero ter inicio as sextas-feiras, sabados,
vésperas de Natal ou de Fim de Ano ou, ainda, em dias que antecedem
feriadoes.

Relacbes Sindicais
Contribui¢gdes Sindicais
CLAUSULA DECIMA QUINTA - CONTRIBUICAO DOS TRABALHAD ORES

Contribuicdao dos Trabalhadores - As empresas descontarao de todos os seus
trabalhadores, atingidos pela presente Convencdo, o valor equivalente ao salario
de 1 (um) dia de trabalho ja corrigido, no més subseqliente ao da assinatura
desta Convencao, recolhendo tal valor através de guias fornecidas pela entidade
profissional, pagas na rede bancaria ou tesouraria Obreira, até o quinto dia util
do més subseqliente.

Paragrafo tnico - O ndo recolhimento dos valores e/ou o descumprimento dos
prazos, implicardo em multa de 10% (dez por cento) do valor devido, sem
prejuizo dos juros e atualizacdo monetdria até a data do efetivo pagamento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - CONTRIBUICAO PATRONAL

Contribuicao patronal - As empresas representadas pelo Sindicato Patronal
beneficiarias desta Convencédo recolherdao em favor do mesmo, a titulo de
contribuicdo patronal, a importancia correspondente a 3(trés) dias de salario de
cada empregado, em 3 (trés) parcelas.

Paragrafo primeiro - Os valores a serem recolhidos corresponderdo ao salario
de cada empregado, pelo valor vigente no més anterior ao do recolhimento,
ficando estipulado que nenhuma das parcelas podera ser de valor inferior a
R$50,00 (cinqlienta reais) por empresa.

Paragrafo segundo - O vencimento das parcelas ocorrera no dia 05 de cada um
dos meses de recolhimento, sendo o primeiro deles no més de janeiro de 2008;
o segundo no més de margo de 2008, e o terceiro no més de maio de 2008.

Paragrafo Terceiro_- Em caso de nao recolhimento na data aprazada incidirad
multa sobre o valor devido, sem prejuizo da atualizacdo do valor pelo INPC ou
indice que a venha substituir, mais juros de mora.



Paragrafo quarto - As empresas, na data do recolhimento de cada uma das
parcelas, enviardo ao Sindicato Patronal copia da guia de recolhimento, bem
como uma relagao dos empregados existentes na ocasiao, no original ou cépia
autenticada, com nome, data de admissdo, salario do més anterior e montante
recolhido, podendo o Sindicato Patronal exigir a comprovacao dos dados
informados pela exibicdo por parte das industrias de outros documentos oficiais.

Direito de Oposicdo ao Desconto de ContribuicOesrtdiicais

CLAUSULA DECIMA SETIMA - NAO OPOSICAO AO DESCONTO
ASSISTENCIAL

Nao oposicao ao deconto assistencial - O desconto previsto no caput da
15a clausula subordina-se a ndo oposicdo do empregado, manifestada perante o
Sindicato Profissional, por escrito, até 10 (dez) dias antes do primeiro
pagamento reajustado.

Disposi¢Oes Gerais
Mecanismos de Solucdo de Conflitos
CLAUSULA DECIMA OITAVA - SOLUCAO DE DIVERGENCIAS

Solucdo de divergéncias - As divergéncias entre os convenentes na aplicagao
desta Convencgao e/ou decorrentes de casos omissos, serao resolvidos pela
Justica do Trabalho.

Renovacéo/Rescisdo do Instrumento Coletivo
CLAUSULA DECIMA NONA - REVISAO
Revisao - A prorrogacao ou revisao parcial ou total desta Convencao sera
negociada nos 60 (sessenta) dias anteriores ao seu término.

Outras Disposicoes

CLAUSULA VIGESIMA - CASOS OMISSOS

Casos omissos - Os casos omissos serao regulados pela Consolidacao das Leis
do Trabalho e por toda a legislacdao posterior que regula a matéria.



CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - FORMA

Forma - Este instrumento é transmitido pelo SISTEMA MEDIADOR, o qual é
validado em seu teor e forma pelo requerimento assinado pelos Presidentes e/ou
Procuradores dos Sindicatos Convenentes e o seu devido depdsito junto a DRT-
RS.

E, assim, por estarem justos e convencionados, firmam o presente instrumento,
para que produza seus juridicos e legais efeitos.

Porto Alegre, 30 de julho de 2008.

CARLOS SIMONI GIACOBONI
Presidente
SINDICATO DOS EMPREG VEND E VIAJ DO COM NO ESTADOMD®RS

JONI ALBERTO MATTE
Presidente
SINDICATO DA INDUSTRIA DA MARCENARIA DO ESTADO DO R5S

A autenticidade deste documento podera seirotada na pagina do Ministério do
Trabalho e Emprego na Internet, no endereco hipw/ mte.gov.br .



